
Ernst-Klee-Schule 

LWL-Förderschule, Förderschwerpunkt körperliche und motorische Entwicklung 

Mettingen 

 

 

Beim Landschaftsverband Westfalen-Lippe ist an der Ernst-Klee-Schule in Mettingen eine Teil-

zeitstelle als 

 

Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter (m/w/d) bzw. 

Sozialpädagogin/Sozialpädagoge (m/w/d). 

 (EG S11b TVöD) 

 

ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet zu besetzen. 

 

 

Ihre Aufgaben  

 Beratung und Einzelfallhilfe für Schülerinnen und Schüler sowie deren Familien in Ko-

operation mit der Beratungslehrkraft und der Schulleitung 

 Durchführung von Einzel- und Gruppenangeboten (z. B. Sozialtrainings für Schülerin-

nen und Schüler mit Autismus und FASD) 

 Begleitung und Unterstützung von Schülerinnen und Schülern mit Unterstützungsbe-

darf im Bereich körperliche und motorische Entwicklung 

 Kooperation mit allen beteiligten Fachbereichen der Schule 

 Kooperation mit außerschulischen Partnern 

 Konzeptfortschreibung der Schulsozialarbeit an der Ernst-Klee-Schule in enger Zu-

sammenarbeit mit der Schulleitung 

 

 

 

Ihr Profil 

 Abschluss eines Studiums der Sozialarbeit/Sozialpädagogik  

 hohes persönliches Engagement und Kreativität 

 Kommunikations- und Koordinationsfähigkeit 

 Teamfähigkeit sowie Durchsetzungsvermögen 

 Bereitschaft zur engen Kooperation in einem interdisziplinären Team 

 gute Kenntnisse bei der Anwendung von MS-Office Programmen 

 

wünschenswert sind: 

 Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit Behinderung, Autismus und 

FASD  

 Erfahrungen / Kenntnisse im Rahmen interkultureller Arbeit 

 Erfahrungen im Bereich Bildung und Teilhabe am Lernort Schule 

 

 

Unser Angebot 

 eine Vergütung nach Entgeltgruppe S11b TVöD 

 die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes, u. a. eine leistungsstarke vom 

Arbeitgeber finanzierte Betriebsrente mit der kvw-Zusatzversorgung  

 eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit 



 attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Teilnahme an den Schulferien in NRW 

o die bezahlte wöchentliche Arbeitszeit beträgt 50% eines / einer Vollzeitbeschäf-

tigten (zurzeit 19,50 Stunden) 

o während der Schulzeit umfasst die dienstplanmäßige wöchentliche Arbeitszeit ca. 

22,53 Stunden  

 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. In Bereichen, in denen Frauen unterre-

präsentiert sind, werden sie nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt 

berücksichtigt. 

 

Bewerbungen geeigneter Personen mit einer Schwerbehinderung sind ebenfalls ausdrücklich 

erwünscht.  

 

Bei Rückfragen wenden Sie sich gerne an: 

LWL-Schulverwaltung Münster: 

Frau Saabe (Tel.-Nr. 0251/2105-115 oder per E-Mail unter verena.saabe@lwl.org) 

 

Ernst-Klee-Schule: 

Herr Gernart (Schulleitung; Tel.-Nr. 05452/9335-210 oder per E-Mail unter 

wilfried.gernart@lwl.org)  

 

Nehmen Sie die Herausforderung an? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der Kennnummer 210-04/20 

bis zum 26.08.2020 (Eingangsstempel LWL-Schulverwaltung) an die untenstehende Adresse. 

 

Zu den aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen gehören: 

- Bewerbungsanschreiben 

- tabellarischer Lebenslauf 

- Schulabschlusszeugnis/se 

- Nachweis über die im Profil geforderte Qualifikation 

- Arbeitszeugnisse vorherige Arbeitgeber 

- ggf. Nachweis über weitere Qualifikationen (Fortbildungen, Zertifikate) 

- ggf. Nachweis über Schwerbehinderung oder Gleichstellung 

- Angabe eines eventuellen Teilzeitwunsches 

 

Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung zum Nachweis der oben beschriebenen Anforderungen nur 

einfache Ablichtungen bei (keine Originalunterlagen und keine beglaubigten Ablichtungen). 

 

LWL-Schulverwaltung Münster 

Bröderichweg 35 

48159 Münster    

oder per E-Mail an verena.saabe@lwl.org  


